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Das neu konzipierte Standardwerk ,Lexikon der deutschen Familienunternehmen” prasentiert in der 2. komplett Gberbearbeiteten
Auflage tber 1.000 Familienunternehmen - die feierliche Buchpremiere fand am 8. Mai 2014 in Dresden statt.

Das ,Lexikon der deutschen Familienunternehmen” des KéIner Verlags Deutsche Standards EDITIONEN wurde nach zwei Nachdrucken
und einer Gesamtauflage von 25.000 Exemplaren jetzt komplett neu bearbeitet und erweitert. Das Standardwerk ist seit 2009
auf dem Markt und gilt bereits heute als moderner Klassiker. Die Neubearbeitung des Lexikons umfasst die Prasentation von tber
1.000 Unternehmen mit informativen Texten, Bildern und diversen Sonderformaten. Fiir das Buch-Design und Art-Work ist einer
der besten Editorial Designer der Welt, Mike Meiré mit seinem Team, verantwortlich. Zusammen mit Meiré wurde ein vollkommen
neues Innendesign flir das Lexikon entwickelt. Modern und zuriickhaltend zugleich, noch tbersichtlicher und visuell ansprechend.
Zentrales Bildelement ist die Baumscheibe als Symbol fiir Stabilitdt und generationeniibergreifendes Wachstum. Die Baumscheibe
wurde vom US-amerikanischen Kiinstler Bryan Nash Gill entworfen.

Zu den Projektpartnern zdhlen der Verband DIE FAMILIENUNTERNEHMER - ASU e.V., die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Ernst & Young, das Bankhaus Berenberg und LDI - Land der Ideen e.V. ,Mit dem neu konzipierten Lexikon der deutschen Famili-
enunternehmen bieten wir den wichtigsten deutschen Familienunternehmen eine einzigartige Méglichkeit einer modernen und
wirkungsvollen Présentation”, so Dr. Florian Langenscheidt, der das Lexikon gemeinsam mit Prof. Dr. Peter May, dem Griinder von
INTES, der flihrenden Beratungsgesellschaft fiir Familienunternehmen, editierte.

Familienunternehmen sind das Riickgrat der deutschen Wirtschaft. Uber 60 % der deutschen Arbeitnehmer finden bei ihnen Arbeit,
sie erwirtschaften 50 % der deutschen Umsatze, halten 75 % der Patente, stellen 80 % der Ausbildungspldtze. Sie gelten als Garant
fur wirtschaftlichen Erfolg und tragen die Werte einer sozialen und menschenfreundlichen Marktwirtschaft. Das Lexikon der deut-
schen Familienunternehmen bietet einen Uberblick Gber die wichtigsten deutschen Familienunternehmen, erzdhlt deren Geschichte
und ergdnzt diese durch wissenswerte Details und Anekdoten. Flankierende MaBnahmen begleiten das umfangreiche Buchprojekt, so
z.B. die Projekt-Website www.lexikon-familienunternehmen.de mit dem aufwendig produzierten Film, der allen Familienunternehmen
zur Verfligung gestellt wird, sowie der ergdnzende Essayband ,Familienunternehmen’”

Hohepunkt der Aktivitdten war die feierliche Buchpremiere am 8. Mai 2014 in Dresden. Dort wurde das neue Lexikon der deutschen
Familienunternehmen im Rahmen der Familienunternehmer-Tage 2014 in Anwesenheit einiger hundert Familienunternehmer im
Hotel The Westin Bellevue Dresden medienwirksam prasentiert.

Im Rahmen der feierlichen Buchpremiere wurde erstmalig der ,Berenberg-Preis fiir unternehmerische Verantwortung” verliehen.
Mit dem Preis schafft Deutschlands &lteste Privatbank als Stifterin ein 6ffentlichkeitswirksames Zeichen, das zur Nachahmung
und Beschaftigung mit dem Thema anregt. Den Preis nahm Charles Graf von Faber-Castell entgegen, als Représentant des Hauses
Faber-Castell, familiengeflihrt in der mittlerweile 8. Generation.
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